§= REPUBLICA MINISTERIO 0O TRABALHO,

SOLIDARIEDADE £ SEGURANCA

PORTUGUESA SOCIAL

PUBLICACAO OFICIAL DE REGISTO EFETUADO PELA
DIRECAO-GERAL DA SEGURANCA SOCIAL

DECLARAGAO

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 26.° da Portaria n.° 139/2007,
de 29 de janeiro, a Diregdo-Geral da Seguranga Social procede a promogao da publicagdo
do registo definitivo dos estatutos, composto por 13 folhas, por mim rubricadas, referente a
entidade com a denominacio CAMPINTEGRA - ASSOCIACAO PARA O
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E AMBIENTAL, com sede na Rua Febus Moniz, n.® 19 -
Oeiras - Lisboa, e com o NIPC 513 030 735, e em conformidade com o disposto no
Estatuto das Instituicdes Particulares de Solidariedade Social, aprovado pelo Decreto-Lei
n.0 172-A/2014 de 14 de novembro que altera o Decreto-Lei n.® 119/83, de 25 de fevereiro
e no Regulamento do Registo das Instituigdes Particulares de Solidariedade Social,
aprovado pela Portaria n.® 139/2007, de 29 de janeiro.

O registo foi lavrado pela inscricdo n.° 12/18, a fls. 6 Verso e 7 do Livro n.° 16 das

AssociagOes de Solidariedade Social e considera-se efetuado em 14/06/2016.

Direcdo-Geral da Seguranga Social, em 20 ABR. 2018

Pelo Diretor-Geral

(Chefe de Divisdo)

EC/

DIREGAO-GERAL DA SEGURANGA SOCIAL
Largo do Rato,1 1269-144 LISBOA Tel. 215 952 990 VolP 32190 Fax 215 952 992 dgss@seg-social pt

http://www4 .seg-social.pt/dgss-direccao-geral-da-seguranca-social
Mod DGSS/83
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ALTERACAO DE ESTATUTOS \
--- No dia seis de fevereiro de dois mil e dezoito, no Cartorio Notarial de oY, \j%
Odivelas, sito na Rua Alfredo Roque Gameiro, 20 A, em Odivelas, perante mim,

Catarina Sofia Martins da Costa Silva, respetiva notaria, compareceram como

outorgantes:
--- Nuno Miguel de Nébrega Rosado e Silva, divorciado, natural da freguesia
de Alvalade, concelho de Lisboa, residente na Praceta Gil Vicente n°65, 4° A,
Sassoeiros, Carcavelos, e Custédio Jodo Laurete Rosado e Silva, casado,
natural da freguesia de Ervedal, concelho de Avis, residente na Rua da Batalha
n°7, 4° dto, em Oeiras, portadores dos cartdes de cidaddo 8ZY3 e 0Z2Y0, com os
nimeros de identificacfo civil 10819973 e 00372629, validos até 03/03/2019 e
10/08/2019, emitidos pelos Servigos da Republica Portuguesa, os quais
outorgam na qualidade de Presidente e Secretario da Mesa da Assembleia Geral,
com poderes para 0 acto, em representacdo da associagdo “CAMPINTEGRA —~
ASSOCIACAQO PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
AMBIENTAL”, NIPC 513030735, com sede na Rua Febus Moniz, 19, em
Oeiras, qualidade e suficiéncia de poderes que verifiquei pelos estatutos da

referida associaglio, e pela ata nimero dez da Assembleia Geral de quinze de

seiembro dz dois mil e dezassete, que arquivo.

--- Verifiguet a identidade dos outorgantes por exibi¢cHo dos seus cartdes de

cidaddo, ---mnm- - e -

- EPORTLES, NAINVOCADA QGUALIDADE, FOI DITO: —--emmeemeemee -
--- Que, pele presente escritura ¢ dando exscugio a dita deliberacdo de quinze de
setembro de dois mii e dezassete, alteram os estaiutos da referida associagio,

noneadamente quanto ac objectc social, 0s quais se encontram integralmente 1




reproduzidos no documento complementar anexo & presente escritura, elaborado

nos termos do disposto no numero 2 do artigo 64° do Cédigo do Notariado, pelo

que dispensa a sua leitura.

--- ASSIM OUTORGARAM.

--- Exibiram:
- Certificado de admissibilidade com o cédigo de acesso 7355-6385-5672. -----

- FEsta escritura foi lida aos outorgantes € aos MmESMOS explicado o seu

contetido,em voz alta € na sua presenca.
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--Artigo 1.° sered
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”7.0 Z

---Denominagéo e natureza juridica
A CAMPINTEGRA - Associagdo para o Desenvolvimento Social e Ambiental, adiante

designada por Associagdo, é uma instituigdo particular de solidariedade social, sob a forma

de associagéo, sem fins lucrativos, regida pelas disposicdes da lei aplicavel e, em especial,

pelos presentes estatutos.
--Artigo 2.°

---Sede e ambito de agdo
1. A Associagdo tem a sua sede na Rua Febus Moniz, N°19, 2780-234 Qeiras, Unido das

Freguesias de Oeiras e S. Julido da Barra, Pago de Arcos e Caxias, Concelho de Oeiras,
Distrito de Lisboa, podendo ser deslocada para qualquer outro local que a Diregdo venha
designar,;

2. O seu dmbito de agdo abrange todo o territério nacional e internacional.

--Artigo 3.°

---Objetivos
A Associag&o tem como objetivo principal desenvolver projetos inovadores, sustentaveis e

socialmente responsaveis, no sector social € nos dominios da satde, ambiente, formacao,

empregabilidade e responsabilidade social.

Na persecugéo do seu objetivo, a Associagdo propde-se:

a) Realizar estudos e intervengées no dominio da satide mental;

b) Promover a prestagéo de cuidados de satide no &mbito de intervengdes holisticas para o
bem-estar fisico, mental e espiritual;

c) Desenvolver projetos que visem a promogdo da recuperagdo e autonomia de cidaddos
em desvantagem psicossocial, na comunidade e no contexto de trabalho.

--Artigo 4.°

---Atividades

1. Para a reaiizag&o dos seus objetivos, a Associagdo propde-se:

a) Criar & manier equipamentos e servigos tais como centros comunitarios, respostas
residenciais ¢ de apoio domicilidrio, infraestruturas desportivas ou outros que se
enquadraem no ambito da sua finalidads;

b) Desenvolver programas de educag#o, formagdo e de emprego;

c) Dasenvolver oulras iniciativas de promogdc do bem-estar, da integragdo comunitaria, de

apoio as familias e ao cuidador;

oy H



;o

d) Estabelecer parcerias com redes sociais locais, tais como, instituicdes de solidariedade
social, federagdes, autarquias, empresas e servicos publicos e com essas redes
encontrar estratégias de agdo comum;

e) Cooperar com instituigdes afins, tanto a nivel nacional como internacional, fomentando o
intercdmbio de materiais, experiéncias e pessoas;

f) Desenvolver e promover boas praticas em atividades no ambito da gestao de recursos
humanos, qualidade, ambiente, seguranga, satde e responsabilidade social;

2. A Associagio propde-se ainda criar e manter as seguintes atividades instrumentais:

a) Atividades ao nivel da formagao, da investigacdo e das publicagdes no sector social, no
ambito da gestdo de recursos humanos, qualidade, ambiente, seguranga, salde e
responsabilidade social;

b) Prestagdo de servigos remunerados, tais como agoes de formagao, consultas e outros,
no @mbito da atividade da Associagdo, visando, assim, assegurar a sua viabilidade e
sustentabilidade;

c) Comercializagdo de produtos resultantes das atividades desenvolvidas no ambito da
Associacéo;

d) Promogdo de uma gestdo ambientalmente adequada, socialmente responsavel e
economicamente vidvel de parques de campismo ou espacos similares, baseada em
principios e critérios de certificagdo internacionalmente reconhecidos;

e) Contribui¢do para um desenvolvimento sustentével ao criar novas atividades e prestagdo
de servigos remunerados no dmbito do desenvolvimento local e no mercado social de
emprego;

f) Promog&o da criagdo de empresas sociais ou de insergio destinadas a pessoas que
apresentem maiores dificuldades de integragdo no mercado de trabalho;

g) Implementagéo de atividades de cooperagao para o desenvolvimento efou educagéo para
o desenvolvimento;

h) Organizag&o e promogao de atividades juvenis no dmbito do seu objeto.

Artigo 5.°

Organizacao e funcionamento

A organizagdo e funcionamento dos diversos sectores de atividade constardo de

regulamentos internos slaborados pela Diregdo.

--Artigo 6.°

~--Prestacso dos servicos

1. Os servigos prastades pela Associagdo, abrangidos por acordos de cooperagao, serdo
gratuitcs ou remunerados, de acordo com: a situagdo econémico-financeira dos utentes,

apurada erni inquérito a que se deverd semore proceder. gociel
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2. As tabelas de comparticipagdo dos utentes serdo elaboradas em conformidade com as
normas legais aplicaveis e com os acordos de cooperacdo que sejam celebrados com os
servigos oficiais competentes.

CAPITULO Il

Dos associados

--Artigo 7.°

---Qualidade de associado

1. Podem ser associados pessoas singulares ou coletivas que se proponham contribuir para

a realizag@o dos fins da Associagdo mediante o pagamento de quotas efou prestagdo de

servigos.

2. A qualidade de associado prova-se pela inscricdo em registo apropriado que a
Associagdo obrigatoriamente possuira.

--Artigo 8.°

---Categorias

Havera quatro categorias de associados:
a) Honorérios — sdo as pessoas, singulares ou coletivas, que através de servigos ou

donativos, contribuam de uma forma relevante para a realizagdo dos fins da Associagio
e, como tal, reconhecidos pela Assembleia Geral sob proposta da Direcgéo;

b) Mérito — s&o as pessoas, singulares ou coletivas, que, no desempenho do seu trabalho,
se reconhece que tenham contribuido para o prestigio ou interesse da instituicdo e, como
tal, reconhecidos pela Assembleia Geral sob proposta da Direcéo;

c) Efetivos — sdo as pessoas singulares ou coletivas, que se proponham colaborar na
realizagdo dos fins da Associagdo, obrigando-se ao pagamento de uma quota no
montante e periodicidade fixados pela Assembleia Geral:

d) Auxiliares — s&o as pessoas, singulares ou coletivas, que, ndo se enquadrando em
nenhuma das categorias atras referidas, beneficiem das acdes, projetos ou programas
realizados pela Associagdo, comprometendo-se ao pagamento de uma quota
correspondente a 25% do valor minimo fixado para os sdcios efetivos.

--Artigo 9.°

---Direitos e deveres

1. Séo direitos dos associados:

a) Participar nas atividades promovidas pela CAMPINTEGRA que se enquadrem nas suas
necessidades especfiicas;

b) Farticipar nas reunides da Assembieia Geral: - 5

c) Eleger & ser eleito para os cargos sociais; K

d) Requerer a convocagdo da Assembleia Geral Extracrdinaria, nos termos do presente

diploma;
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e) Examinar os livros, relatdrios e contas e demais documentos, desde que o requeiram por ’
escrito com a antecedéncia minima de 30 dias e se verifique um interesse pessoal, direto
e legitimo.

2. S3o deveres dos associados:

a) Pagar, de acordo com o disposto no Artigo 35.°, as suas quotas tratando-se de

associados efetivos e auxiliares;

b) Observar as disposigbes estatutarias e regulamentares bem como as deliberagdes dos
Orgéos Sociais;

c) Desempenhar com zelo, dedicag&o e eficiéncia os cargos para que forem eleitos.

--Artigo 10.°

---Sang¢odes

1. Os sdcios que violarem os deveres estabelecidos no presente diploma ficam sujeitos as
seguintes sangdes:

a) Repreensao escrita;

b) Suspenséo de direitos até 180 dias;

c) Demissdo.

2. S8o demitidos os socios que por atos dolosos tenham prejudicado moral ou
materialmente a Associagao.

3. As sangbes previstas nas alineas a) e b) do n°. 1 sdo da competéncia da Diregao.

4. A demiss@o é sangdo da exclusiva competéncia da Assembleia Geral, sob proposta da

Direcao.
5. A aplicagdo das sangbes previstas no n.° 1 s6 se efetivara mediante audiéncia obrigatoria

do associado.
6. A suspenséo de direitos ndo desobriga do pagamento da quota.
--Artigo 11.°
---Condi¢Ges do exercicio dos direitos
1. Os asscciados sé podem exercer os direitos referidos nos presentes estatutos, se tiverem

em dia 0 pagamento das suas quotas.
2. 35 sdo clegiveis para os Orgdos Sociais, os associados que sejam maiores e que

estejam no pleno gozo dos ssus direitos associativos e civicos.

--Artigo 12.°
---Intransmissibilidade

A qualidade de associado ndo é transmissivel, quer por ato entre vivos, quer por sucéssao. 6/(
«-Artigo 13.° _

---Perda da qualidade de asscciado \nstituto 62 Sé%:::{‘gzs\_o\;:t&tﬁ@g\e

1. Perdern a qualidade de associado: ceggggiom\ ggg:::sno e % \)8
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b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante 12 meses;

¢) Os que forem demitidos nos termos previstos no presente diploma.

2. O associado que, por qualquer forma, deixar de pertencer & Associagdo néo tem direito a
reaver as quotizagdes que haja pago, sem prejuizo da sua responsabilidade por todas as
prestagOes relativas ao tempo em que foi membro da Associagao.

CAPITULO HlI

Dos Orgios Sociais

Seccao |

Disposicdes gerais

--Artigo 14.°

---Orgios Sociais

1. S&o Orgdos Sociais da Associacéo, a Assembleia Geral, a Diregéo e o Conselho Fiscal.

2. O exercicio de qualquer cargo nos Orgdos Sociais & gratuito, mas pode justificar o
pagamento de despesas dele derivadas.

--Artigo 15.°

---Composi¢do dos 6rgaos

1. A Diregdo e o Conselho Fiscal nio podem ser constituidos maioritariamente por
trabalhadores da Associagdo.

2. O cargo de Presidente do Conselho Fiscal ndo pode ser exercido por trabalhador da
Associagao.

--Artigo 16.°

---Incompatibilidade

1. Nenhum membro de um Org&o Social pode ser simultaneamente titular de qualquer outro
orgéo.

--Artigo 17.°

---Impedimentos
1. E nuio o voto de um membro sobre assunto que diretamente lhe diga respeito ou no qual

seja interessado, bem como seu cdnjuge, pessoa com quem viva em condigdes analogas
as dos cbnjuges e respetivos ascendentes e descendentes, bem como qualquer parente
ou afim em linha reta ou no 2.° grau da linha colateral.

2. Os titulares dos membros da Diregao ndo podem contratar direta ou indiretamente com a
Associagao, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a mesma.

3. Os titulares dos Org3os Sociais ndc podem exercer atividade conflituante com a da

Associagdo nem integrar Orgdos Sociais de entidades conflituantes com esta ou de

participadas dessas
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1. A duragdo do mandato dos Orgdos Sociais é de 4 anos e inicia-se com a tomada de
posse dos seus membros, perante o Presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral
ou seu substituto, e deve ter lugar nos 30 dias seguintes & eleigao.

2. Caso o Presidente cessante da Mesa da Assembleia Geral ndo confira a posse até ao
trigésimo dia posterior ao da eleigdo, os titulares eleitos pela Assembleia Geral entram
em exercicio independentemente da posse, salvo se a deliberagdo de elei¢do tiver sido
suspensa por procedimento cautelar.

3. O Presidente da Associagdo ou cargo equiparado sé pode ser eleito para trés mandatos
consecutivos.

--Artigo 19.°

---Responsabilidade dos titulares dos 6rgaos

1. As responsabilidades dos titulares dos érgdos da Associagao sdo as definidas nos artigos

164.° e 165.° do Cddigo Civil.
2. Além dos motivos previstos na lei, os membros dos Orgdos Sociais ficam exonerados de

responsabilidade se:

a) Néo tiverem tomado parte na respetiva resolugédo e a reprovarem com declaragéo na ata
da sesséo imediata em que se encontrem presentes;

b) Tiverem votado contra essa resolugéo e o fizerem consignar na ata respetiva.

--Artigo 20.°

---Funcionamento dos é6rgios em geral
1. A Diregdo e o Conselho Fiscal sdo convocados pelos respetivos Presidentes, por

iniciativa destes, ou a pedido da maioria dos seus titulares.

2. As deliberagdes sédo tomadas por maioria dos votos dos titulares presentes, tendo o
Presidente, além do seu voto, direito a voto de desempate.

3. As votagbes respeitantes a eleigdes dos Orgdos Sociais ou a assuntos de incidéncia
pessoal dos seus membros sdo feitas por escrutinio secreto.

4. Em caso de vacatura em qualquer dos Orgdos Sociais, deve proceder-se ao

preenchimento das vagas verificadas, no prazo maximo de um més.

Cs membros designados para preencherem as vagas referidas no nimero anterior

tn

apenas complstam o mandato.
6. Das rsunides dos Orgdos Sociais serdo sempre lavradas atas que serdo

cbrigatoriamente assinadas pelos membros presentes ou, quando respeitem a reunides

da Assembleia Garal, pelos membros da respetiva mesa.

SECCAQ i
Da Assembleia geral \nstituto cia Seguranga S&?C:)a" 1P -
--Artigo 21.° Centro Distrital de Lisboa
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1. A Assembleia Geral, regularmente constituida, & o 6rgdo soberano, representa a
universalidade dos seus associados e as suas deliberagdes sdo obrigatérias para todos,
desde que tomadas em conformidade com a lei e com os presentes estatutos.

2. A Assembleia Geral é constituida por todos os sécios admitidos ha pelo menos 12
meses, que tenham as suas quotas em dia e ndo se encontrem suspensos.

3. A Assembleia Geral é dirigida pela respetiva Mesa que se compde de um Presidente, um
1.° Secretario e um 2.° Secretario.

4. Na falta ou impedimento de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia Geral,
competira a esta eleger os respetivos substitutos de entre os associados presentes, os
quais cessardo as suas fungdes no termo da reunido.

--Artigo 22.°

---Competéncias
Compete & Assembleia Geral deliberar sobre todas as matérias no compreendidas nas

atribui¢bes legais ou estatutarias dos outros 6rgédos da Associagdo e, designadamente:

a) Definir as linhas fundamentais de atuagio da Associagéo;

b) Eleger e destituir, por votagdo secreta, os membros da respetiva Mesa, da Direggo e do
Conselho Fiscal;

c) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de agdo para o exercicio
seguinte, bem como o relatério e contas de geréncia;

d) Deliberar sobre a aquisicdo onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens imoveis e
de outros bens patrimoniais de rendimento ou de valor histérico ou artistico;

e) Deliberar sobre a alteragdo dos estatutos e sobre a extingdo, cisdo ou fusdo da

Associagao;
f) Autorizar a Associagdo a demandar os membros dos Orgaos Sociais por atos praticados

no exercicio das suas fungdes;
g) Aprovar a adesdc a unibes, federagdes ou confederagdes.

-Artigo 23.°

---Convocagao ¢ publicitagdo

1. A Assambleia Geral é convocada com 15 dias de antecedéncia pelo Presidente da Mesa
ou substiiutc.

2. A convocatdria é cbrigatoriamente:

a) Aiixada na sade;

b) Publicitada individiialmente, por meio de aviso postal ou através de correio eletrénico 9
nara 0 2ndersco fornecido palo associado; N \/
c¢) Da convocatéria, constard o dia, a hora, o local e a ordem da trabalhos da reunido. o
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3. Independentemente da convocatoria é obrigatério ser dada publicidade & realizacao da
Assembleia Geral nas edigdes da Associagdo, no sitio institucional e em aviso afixado
em locais de acesso publico, nas instalacdes e estabelecimentos da Associag3o.

4. Os documentos referentes aos diversos pontos da ordem de trabalhos devem estar
disponiveis na sede e no sitio institucional da Associagéo, logo que a convocatéria seja

expedida, por meio de aviso postal ou correio electrénico, para os associados.

--Artigo 24.°

---Funcionamento
1. A Assembleia Geral retine a hora marcada na convocatodria, se estiver presente mais de

metade dos associados com direito de voto, ou trinta minutos depois, com qualquer
numero de presengas.

2. A Assembleia Geral Extraordinaria que seja convocada a requerimento dos associados
s6 pode reunir se estiverem presentes trés quartos dos requerentes.

--Artigo 25.°

---Deliberagoes

1. As deliberagbes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria simples ndo se contando

as abstengges.
2. E exigida a maioria qualificada na aprovacdo das matérias constantes das alineas e), f) e

g) do artigo 22.° dos estatutos. 5
3. No caso da alinea e) do artigo 22.°, a dissolugdo ndo tem lugar se um nimero de
associados, igual ou superior ao dobro dos membros previstos para os respetivos orgéaos,

se declarar disposto a assegurar a permanéncia da Associagso, qualquer que seja o

ndmero de votos conira.

--Artigo 26.°

---\otagcoes

1. O direito de voto efetiva-se mediante a atribuigdo de um voto a cada associado.

2. Gozam de capacidade eleitoral ativa os associados com, pelo menos, um ano de vida
associativa. S

3. Os associados podam ser representados por outros associados, bastando para tal uma
carta, devidamente assinada, dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral e

antregue 4 data da respetiva reunido.
4. Cada sozio ndo pode representar mais de um associado.
--Artigo 27.°
---Reunides da Assembleia Geral
1. A Assernbleia Geral raunira ordindria e obrigatoriamente, nos termos da lei:
a) No final de cada mandatc, até final do més de Dezembro, para eleigéo dos titulares dos

6rg@os associativps; it i SCGUTBNGR ioc\aém
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b) Até 31 de Margo de cada ano para aprovagao do relatério e contas de exercicio do ano

anterior, bem como do parecer do Conselho Fiscal:

c) Até 30 de Novembro de cada ano, para apreciacao e votagdo do programa de acdo e do
orgamento para o ano seguinte e do parecer do Conselho Fiscal.

2. A Assembleia Geral reunird em sessdo extraordinaria quando convocada pelo Presidente
da mesa da Assembleia Geral, por iniciativa deste, a pedido da Diregdo ou do Consetho

Fiscal ou a requerimento de, pelo menos, 10% do nimero de sdcios no pleno gozo dos

seus direjtos.

SECCAO il

Da Direcédo
--Artigo 28.°

---Constituigao

A Diregdo da Associagdo é constituida por cinco membros: um Presidente, um Vice-
Presidente, um Tesoureiro e dois vogais.

--Artigo 29.°

---Competéncias
Compete & Diregdo gerir a Associagdo e representa-la, incumbindo-lhe designadamente:

a) Garantir a efetivagdo dos direitos dos beneficidrios:

b) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal o relatério e contas de
geréncia, bem como o orgamento e programa de agéo para o ano seguinte;

C) Assegurar a organizagdo e o funcionamento dos servigos e equipamentos,
nomeadamente elaborando os regulamentos internos que se mostrem adequados e
promovendo a organizag&o e elaboragéo da contabilidade, nos termos da lei;

d) Organizar o quadro do pessoal, e contratar e gerir o pessoal da Associagdo;

e) Representar a Associagdo em juizo ou fora dele;

f} Zelar pelo cumprimenic da lei, dos estatutos e das deliberagdes dos 6rgdos da
Associagdo.

--Artigo 30.°

~--Forma de obrigar
1. Para obrigar a Associagio s80 necessarias e bastantes as assinaturas conjuntas de dois

membros da Diregdo, sendo um deles o Presidente ou, por sua delegacgdo, e em sua

substituicdo, o Vice-Presidente ou o Tesoureiro.
2. Nos atos de mero expediente bastaré a assinatura de qualquer mambro da Diregéo.

SECCAQ IV ) 11
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O Conselho Fiscal € composto por trés membros: Presidente e dois Vogais.

--Artigo 32.°

---Competéncias
1. Compete ao Conselho Fiscal o controlo e fiscalizagdo da Associagdo, podendo, nesse

ambito, efetuar & Diregdo e Mesa da Assembleia Geral as recomendagbes que entenda
adequadas com vista ao cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e
designadamente:

a) Fiscalizar a Diregdo, podendo, para o efeito consultar a documentagdo necessaria:

b) Dar parecer sobre o relatério e contas do exercicio, bem como sobre o programa de agdo

e orgamento para o ano seguinte;
c) Dar parecer sobre quaisquer assuntos que a Diregéo e/ou Mesa da Assembleia Geral

submetam a sua apreciagéo;

d) Verificar o cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos.

2. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir as.reunides da Diregéo, quando para tal
forem convocados pelo Presidente deste 6rg&o.

CAPITULO IV

Regime financeiro

--Artigo 33.°

---Patriménio
O patriménio da Associagdo & constituido pelos bens expressamente afetos pelos

associados fundadores a Associagdo, pelos bens ou equipamentos doados por entidades

publicas ou privadas e pelos demais bens e valores que sejam adquiridos pela mesma.

--Artigo 34.°

---Receitas

S&o receitas da Associagdo:

a) As taxas de inscricdo, quotizagdes e eventuais contribuigdes complementares pagas
pelos associados;

b) Os subsidios destinados a apoiar financeiramente a realizagdo dos fins estatutarios;

c) As verbas correspondentes & comparticipacdo da seguranca social pelos servicos
prestadcs aos clientes ao abrigo dos Acordos de Cooperagdo, que venham a ser
celebrados;

d) Os rendimentas dos bens e capitais préprios;

e) Os rendimentos dos servigos orestados; R Social, 1P

1 Os rendimantos de produios vendidos; ‘“Sgg’:gga&:alg:lngg List’a.

Servico Local de Qeiras o

. _ . : — Estrada de Paco d” farcos, ©
h) Os subsidios do Estade ou dz organismos oficiais; 2770018 PAC RCOX

g) As doagdes, legados e herangas & respetivos rendirnentos;

i) Os denativos ¢ pr7dutos de festas ou subscrigies;
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i) Outras receitas.

--Artigo 35.°

---Quotas, servigos ou donativos

1. Os associados pagam uma quota cujo valor e periodicidade serdo fixados pela Direcéo e
ratificados em Assembleia Geral.

2. Havendo lugar a prestagdo de donativos ou servigos, compete & Diregdo, propor a
Assembleia Geral a aprovagdo dos mesmos.

CAPITULOV

Disposic¢des diversas

--Artigo 36.°

---Extingao

1. A extingdo da Associagdo tem lugar nos casos previstos na lei.

2. Compete a Assembleia Geral deliberar sobre o destino dos seus bens, nos termos da
legislagdo em vigor, bem como eleger uma comisséao liquidataria.

3. Os poderes da comissdo liquidataria ficam limitados & pratica dos atos meramente
conservatorios e necessarios quer a liquidagéo do patriménio social, quer a ultimagdo dos
negdcios pendentes.

4. Pelos atos restantes e pelos danos que deles advenham & Associagdo, respondem
solidariamente os titulares dos érgdos que os praticaram.

--Artigo 37.°

---Casos Omissos

Os casos omissos seréo resolvidos pela Assembleia Geral, de acordo com a legislagéo em

vigor.
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